
AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI LODI

26900 Lodi P.za Ospitale n. 10

AVVISO  PUBBLICO  PER  IL  CONFERIMENTO  DI  N.  1  INCARICO  LIBERO 
PROFESSIONALE A MEDICO – SERT - DIPARTIMENTO DELLE DIPENDENZE

Si rende noto che in esecuzione della Deliberazione del  Direttore Generale n.  276 del  
17.8.2011 è indetto avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico libero-professionale 
(ai  sensi  dell’art.  7  del  D.  Lgs 165/2001 e successive integrazioni  e modificazioni)  )  a 
medico presso il SERT - Dipartimento delle Dipendenze.

R  EQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE   

1. diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
2. iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso.

O  GGETTO DELL  ’  INCARICO  

o Garantire a livello ambulatoriale l’accoglienza, la diagnosi  e la presa in carico del 
paziente e del contesto familiare

o Predisposizione, per ogni singolo utente, di un programma terapeutico-riabilitativo.
o Predisposizione  di  terapia  sostitutiva  e  non  per  le  persone  con  problematiche  di 

dipendenza da sostanze lecite ed illecite
o Effettuazione attività di prevenzione
o Svolgere attività di screening, prevenzione e cura delle patologie correlate all’uso di  

sostanze d’abuso
o Supporto all’attività di raccolta ed analisi dei dati proprio dell’osservatorio territoriale 

dipendenze

D  URATA E COMPENSO  
L’incarico avrà durata dal  01.09.2011,  o dalla data di  effettivo inizio dell’attività,  fino al  
31.01.2012 -  con un impegno orario di n. 36 ore settimanali  (complessive n. 1008 ore) al  
costo orario lordo di € 25,00.

La sede principale di svolgimento dell’incarico risulta la sede di S. Angelo Lodigiano. E’  
fatta salva la possibilità di espletamento dell’incarico anche presso altre sedi aziendali che 
verranno comunicate al professionista dal coordinatore aziendale dell’attività di cui trattasi, 
individuato nella persona del Responsabile del Dipartimento delle Dipendenze.

Il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di lavoro dipendente con l’ASL di  
Lodi, bensì una prestazione di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e ss del codice civile,  
relativa allo svolgimento dell’attività oggetto dell’incarico.
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CRITERI DI VALUTAZIONE 

La Commissione Tecnica, costituita come sotto indicato, effettuerà la scelta del candidato 
idoneo a seguito:

 del colloquio diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato 
nell’attività a selezione

 della valutazione comparativa dei curricula professionali presentati dai candidati

La Commissione,  a seguito del  colloquio e della valutazione comparativa dei  curricula, 
proporrà di conferire l’incarico al candidato che risulterà in possesso di una professionalità 
adeguata ed attinente alle attività previste.

I  colloqui  avverranno  in  una delle  possibili  date  dal  30.8.2011 al  7.9.2011.  La data,  il  
giorno, l’ora e il luogo saranno indicati sul sito aziendale  “www.asl.lodi.it” sezione “avvisi” . 
Tale avviso funge da comunicazione ufficiale e i  candidati  che non si presenteranno al  
colloquio nel giorno e nell’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari.

S  ELEZIONE E CONFERIMENTO INCARICO  

L’incarico in oggetto verrà conferito con provvedimento del Direttore Generale sulla base 
della  scelta  effettuata  da  apposita  Commissione  Tecnica,  adeguatamente  motivata, 
secondo i criteri sopra indicati.

La Commissione Tecnica sarà così costituita:

Presidente Responsabile del Servizio richiedente o suo delegato

Componente Dirigente Medico Responsabile di Servizio afferente al Dipartimento 
delle Dipendenze o suo delegato

Componente Dirigente Medico Responsabile di Servizio afferente al Dipartimento 
delle Dipendenze o suo delegato

Segretario Responsabile  Ufficio  Gestione  e  Sviluppo  Risorse  Umane  o  suo 
delegato.

P  RESENTAZIONE DOMANDE  
Le domande di partecipazione, redatte su carta semplice ed indirizzate a

Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Lodi 
P.za Ospitale n. 10 – 26900 LODI

dovranno  pervenire  all’Ufficio  Protocollo  entro  e  non  oltre  le  ore  12.00  di 
LUNEDI’ 29 AGOSTO 2011.

Detto termine è perentorio e non verranno prese in considerazione le domande, documenti  
e titoli che perverranno – qualunque ne sia la causa – oltre la sopraindicata scadenza.
L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti.

2



Non saranno accolte  le domande pervenute oltre  tale termine anche se recanti  timbro 
postale  di  spedizione  antecedente. A  tal  fine  farà  fede  la  data  di  protocollo 
dell’Azienda.

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta secondo il modello Allegato A al 
presente avviso.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti dovranno allegare:
a)  curriculum  formativo  e  professionale,  in  carta  semplice,  datato  e  firmato,  redatto 
secondo il modello Allegato B al presente avviso;
b)  autorizzazione  al  trattamento  dei  dati  personali  secondo  il  modello  Allegato  C  al 
presente avviso, datato e firmato;
c) fotocopia del documento di identità in corso di validità.

Sono ammesse le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e/o di atti di notorietà ai sensi e 
per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000.
Nell’autocertificazione  devono  essere  descritti  in  modo  dettagliato  tutti  gli  elementi 
necessari all’esatta individuazione del titolo/stato autocertificato.

L’ASL si riserva la facoltà di verificare quanto dichiarato e prodotto dal candidato.
Qualora dal controllo emerga la non veridicità, il candidato decade con effetto immediato 
dai benefici eventualmente conseguiti, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste in 
ipotesi di falsità di atti e di dichiarazioni mendaci.

PUBBLICITA’

Il  presente avviso viene pubblicato all’Albo Aziendale e sul sito internet  www.asl.lodi.it - 
sezione Concorsi/Avvisi – Avvisi libero professionali e cococo 

INFORMATIVA

L’Amministrazione procederà al conferimento dell’incarico al collaboratore compatibilmente 
con le vigenti normative nazionali di finanza pubblica e le disposizioni nazionali e regionali 
in materia di conferimento d’incarichi libero professionali.

Ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs 30.6.2003 n. 196 “Codice in materia di protezione 
dei  dati  personali”  e,  in  particolare,  delle  disposizioni  di  cui  all’art.  13,  quest’Azienda 
informa che il trattamento dei dati forniti sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, 
pertinenza,  trasparenza  a  tutela  della  riservatezza  e  dei  diritti  degli  aspiranti  ed  in 
particolare il trattamento che l’Azienda intende effettuare:
• ha la finalità di individuare professionisti esterni all’ASL di Lodi cui conferire incarichi 

professionali e di gestire, conseguentemente, il rapporto professionale instaurato;
• sarà effettuato in modo manuale e informatizzato;
• i dati non saranno trattati da soggetti terzi
• i  dati  personali  raccolti,  nel  caso  di  conferimento  incarico,  saranno altresì  utilizzati, 

anche  mediante  strumenti  informatici,  per  le  finalità  connesse  allo  svolgimento 
dell’incarico e potranno essere comunicati a terzi per adempimenti normativi.

Gli aspiranti dovranno, all’atto del conferimento dell’incarico:
a) dimostrare di essere titolari di partita IVA
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b) dichiarare l’inesistenza di cause di esclusione, secondo il modello A  llegato D   al presente 
avviso.

L'Azienda  si  riserva  comunque  di  non  procedere  all'attribuzione  dell’incarico  di  cui  al 
presente avviso per effetto di sopraggiunte disposizioni e/o circostanze ostative, dandone 
comunicazione agli interessati.

Con la partecipazione all’avviso è implicita,  da parte dei  candidati,  l’accettazione senza 
riserva di tutte le condizioni e clausole in esso previste.

Il presente avviso, il fac simile della domanda di partecipazione (Allegato A), il fac simile 
del  curriculum  formativo  e  professionale  (Allegato  B),  il  modello  di  autorizzazione  al 
trattamento dei dati personali (Allegato C), il  modello di dichiarazione dell’inesistenza di 
cause  di  esclusione  (Allegato  D),  nonché  i  modelli  per  le dichiarazioni  sostitutive  di 
certificazioni e di atti di notorietà sono pubblicati sul sito www.asl.lodi.it.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio  Gestione 
e Sviluppo Risorse Umane e Formazione (0371/587.5944 - 5929) nonché alla segreteria 
del Servizio Medicina Preventiva nelle Comunità (tel. 0371/587.4414).

LODI, 17 agosto 2011

Il DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
     (F.to Dr.ssa Patrizia Moretti)
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