AZIENDA SANITARIA LOCALE

DELLA PROVINCIA DI LODI
26900 Lodi P.za Ospitale n. 10

AVVISO PUBBLICO PER LA RACCOLTA DI CANDIDATURE PER INCARICHI
LIBERO PROFESSIONALLI

Si rende noto che questa Azienda in esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale
n. 396 del 22.12.2011 intende raccogliere candidature per I'eventuale conferimento
nell’anno 2012 di vari incarichi libero professionali da svolgere presso 'ASL — connesse ai
Dipartimenti/Distretti previsti nel POA - in applicazione dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs
165/01 e s.m.i. che prevede il conferimento di incarichi individuali mediante contratti di
lavoro autonomo, ad esperti di provata competenza, previa procedura comparativa.

PRESUPPOSTI PER L’ACCOGLIMENTO DELLA RICHIESTA

diploma di laurea

iscrizione all’albo, ove prevista

godimento dei diritti politici

piena ed incondizionata idoneita fisica

non aver riportato condanne penali e non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali

abrwbd=

RICHIESTE DI CONFERIMENTO

La richiesta di conferimento deve essere redatta in carta libera secondo lo schema
allegato A al presente avviso.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti dovranno allegare:

a) curriculum formativo e professionale, in carta semplice, datato e firmato, redatto
secondo il modello Allegato B al presente avviso;

b) autorizzazione al trattamento dei dati personali secondo il modello Allegato C al
presente avviso, datato e firmato;

c) fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Gli interessati potranno altresi allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che
ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito.

Sono ammesse le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e/o di atti di notorieta ai sensi e
per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000.

Nell'autocertificazione devono essere descritti in modo dettagliato tutti gli elementi
necessari all'esatta individuazione del titolo/stato autocertificato.

L’ASL si riserva la facolta di verificare quanto dichiarato e prodotto dal candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita, il candidato decade con effetto immediato
dai benefici eventualmente conseguiti, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste in
ipotesi di falsita di atti e di dichiarazioni mendaci.

La sola presentazione della richiesta non pud generare in alcun modo aspettativa ad
ottenere incarico di lavoro autonomo o dipendente presso I'’ASL della Provincia di Lodi.

VALIDITA’



La candidatura per I'anno 2012 deve essere presentata entro e non oltre il giorno 31
gennaio 2012. L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni imputabile a terzi o per inesatta indicazione da parte del candidato.

Detto termine € perentorio e non verranno prese in considerazione le domande, documenti
e titoli che perverranno — qualunque ne sia la causa — oltre la sopraindicata scadenza.
L’eventuale riserva di invio successivo di documenti € priva di effetti.

Non saranno accolte le domande pervenute oltre tale termine anche se recanti timbro
postale di spedizione antecedente. A tal fine fara fede la data di protocollo
dell’Azienda.

Si precisa che la candidatura ha validita di un anno solare, con scadenza al 31 dicembre
di ogni anno.

CRITERI DI VALUTAZIONE E COLLOQUI

| contratti di collaborazione verranno conferiti previa valutazione dei curricula professionali
e ove sia ritenuto opportuno, si potra procedere ai fini della comparazione ad un colloquio
diretto alla valutazione delle capacita professionali dei candidati nell’attivita a selezione. A
seguito del colloquio e della valutazione comparativa dei curricula, verra conferito I'incarico
al candidato che risultera in possesso di una professionalita adeguata ed attinente alle
attivita previste.

| colloqui avverranno in una delle possibili date dal 1.3.2012 al 20.3.2012. La data, il
giorno, l'ora e il luogo saranno indicati sul sito aziendale “www.asl.lodi.it” sezione “avvisi” .
Tale avviso funge da comunicazione ufficiale e i candidati che non si presenteranno al
colloquio nel giorno e nell’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari.

Successivamente al 31.3.2012, per eventuali esigenze di incarichi libero professionali che
dovessero verificarsi, 'amministrazione provvedera a convocare i candidati direttamente al
domicilio indicato nella domanda.

CONFERIMENTO INCARICO

Le modalita, le condizioni di svolgimento e la durata di ogni singolo rapporto di
collaborazione saranno definite in concreto nel contratto individuale di conferimento
dell’'incarico.

Il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di lavoro dipendente con I'’ASL di
Lodi, bensi una prestazione di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 e ss del codice civile,
relativa allo svolgimento dell'attivita oggetto dell’'incarico.

Gli aspiranti dovranno, all'atto del conferimento dell'incarico:

a) dimostrare di essere titolari di partita IVA

b) dichiarare l'inesistenza di cause di esclusione, secondo il modello Allegato D al presente
avviso.

L’affidamento degli incarichi e I'erogazione dei compensi sono sottoposti ai vincoli di
pubblicita prescritti dalla normativa vigente.

L’amministrazione si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare il presente
Avviso o parte di esso, qualora se ne ravvisasse la necessita o I'opportunita per ragioni di
pubblico interesse.

PUBBLICITA’




Il presente avviso, il fac simile della domanda di partecipazione (Allegato A), il fac simile
del curriculum formativo e professionale (Allegato B), il modello di autorizzazione al
trattamento dei dati personali (Allegato C), il modello di dichiarazione dell'inesistenza di
cause di esclusione (Allegato D), nonché i modelli per le dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e di atti di notorieta sono pubblicati sul sito www.asl.lodi.it - sezione
Concorsi/Avvisi — Avvisi libero professionali e cococo

INFORMATIVA

L’Amministrazione procedera al conferimento dell'incarico al collaboratore compatibilmente
con le vigenti normative nazionali di finanza pubblica e le disposizioni nazionali e regionali
in materia di conferimento d’incarichi libero professionali.

Ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs 30.6.2003 n. 196 “Codice in materia di protezione

dei dati personali” e, in particolare, delle disposizioni di cui allart. 13, quest’Azienda

informa che il trattamento dei dati forniti sara improntato ai principi di correttezza, liceita,

pertinenza, trasparenza a tutela della riservatezza e dei diritti degli aspiranti ed in

particolare il trattamento che I'’Azienda intende effettuare:

. ha la finalita di individuare professionisti esterni allASL di Lodi cui conferire incarichi
professionali e di gestire, conseguentemente, il rapporto professionale instaurato;

. sara effettuato in modo manuale e informatizzato;

. idati non saranno trattati da soggetti terzi

. i dati personali raccolti, nel caso di conferimento incarico, saranno altresi utilizzati,
anche mediante strumenti informatici, per le finalita connesse allo svolgimento
dell'incarico e potranno essere comunicati a terzi per adempimenti normativi.

Con la partecipazione all’avviso € implicita, da parte degli aspiranti, 'accettazione senza
riserva di tutte le condizioni e clausole in esso previste.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’'Ufficio Gestione
e Sviluppo Risorse Umane e Formazione (0371/587.5944 — 5929).

Lodi, 22 dicembre 2011

Il DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(f.to Dr.ssa Patrizia Moretti)



